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Цель:

Повышение качества, доступности и эффективности

дополнительного образования детей в области технического

творчества на базе сохранения лучших традиций воспитания

посредством развития инфраструктуры учреждения и

улучшения образовательных условий

Задачи:

• обеспечить повышение качества, доступности и

эффективности образовательных программ Центра;

• продолжить воспитательную работу, направленную на

разностороннее развитие личности учащегося при

сохранении его психофизического здоровья;

• расширить сетевое сотрудничество с образовательными

учреждениями, высшими учебными заведениями и

предприятиями города в направлениях

профориентационной работы с учащимися, ведения

совместной деятельности и спонсорской поддержки;

• обновить спектр внебюджетных образовательных услуг с

учетом потребностей общества



Охват учащихся

По состоянию Техническая Художественная
Социально-

гуманитарная
Всего

на 01.09.2021 778 213 45 1036

на 31.05.2022 1043 282 85 1410

Сохранность 100% 100% 100% 100%

Организована работа объединений технической направленности

на базе МБОУ «Гимназия №179-Центр образования» для

учащихся средних классов

(3 объединения)

Наименование

направления

Образовательные 

программы
Учащиеся

Кол-во % Кол-во %

Техническое 23 68% 1043 74%

Художественное 6 17% 282 20%

Социально-гуманитарное 5 15% 85 6%

Итого 34 1410

По бюджетным направлениям

По бюджетным и внебюджетным направлениям



Комплектование объединений (внебюджет)
№ Наименование Возраст Учащихся ФИО педагога

1

Робототехника: легоконструирование и 

программирование с элементами 

занимательной арифметики и основ 

Microsoft PowerPoint

5-10 лет 44
Хабибуллина А.Р.

Фияло В.Д.

2 ИЗО-студия «Кисточка» 5-7 лет 16 Плотникова Л.И.

3 Театральная студия «В гостях у сказки» 7-10 лет 7 Хабибулина А.Р.

4 «Творим вместе» 4-6 лет 4 Ахмадеева А.Р.

5 Тематическая программа «Мастер» 8-12 лет 3 Спичкина А.О.

6 Юный сайтостроитель 10-12 лет 2 Меркутова И.И.

7 ПДО; 6 объединений; 76 учащихся

Доход от платных образовательных услуг за 2021 год
составил    716 962,8 руб.

(за 2020 год – 489 620,00 руб.)



Динамика результативности учащихся

Призёры 2019-20 2020-21 2021-22

Международный 8 21 20

Всероссийский 12 9 9

Республиканский 30 25 64

Городской 62 62 69

Участие
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162 диплома
36% от общего числа 

участников

448 участников
45% от общего числа 

учащихся



Результативность учащихся

162 диплома

448 участников

• Всероссийская олимпиада учебных и научно-исследовательских

проектов детей и молодежи «Созвездие»

• Международная молодежная научная конференция

«Тинчуринские чтения»

• Кубки на республиканских авиа- и судомодельных соревнованиях

47 судомоделистов →27 дипломов

132 авиамоделиста →43 диплома



Реализация программы по выявлению

и сопровождению одаренных детей 

Учебный год

Кол-во 

учащихся

ДЮКТБ

Кол-во

учащихся-призеров

Кол-во 

объединений
Кол-во педагогов

2020-2021 339 159 24 24

2021-2022 353 162 24 22



Профориентация

в объединении Пилот-конструктор



Педагогический состав

По состоянию Всего Штатные Совместители

на 01.09.2021 25 18 7

на 31.05.2022 25 19 6

Вакансий: 10 ставок п.д.о.

С высшим образованием – 97%

(1 педагог защищает диплом)

Квалификационная категория:

высшая – 2 чел. (8%)

первая – 6 чел. (24%)

Аттестация на СЗД – 8 чел. (25%)

Ученая степень – 1 чел.

Курсы повышения квалификации – 11 чел.

(еще 6 чел. – проходят в наст.вр.)

Призеры:

городской уровень – 12 чел.

республиканский уровень – 13 чел.

международный уровень – 3 чел.



Профессиональное мастерство

Призеры на конкурсах:

городского уровня – 12 чел.

республиканского уровня – 13 чел.

международного уровня – 3 чел.
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Почетные грамоты отдела образования 

по району

8 педагогических работников

Почетный наставник

2 методиста

Благодарственное письмо мэра Казани

Лауреат 2 степени 

в Республиканском  конкурсе «Звезды 

будущего» – «Лучший руководитель»

Диплом 1 степени

в Городской игре-конкурсе методистов 

УДО в составе команды



• Педагог дополнительного образования: современные подходы к профессиональной деятельности

• Обновление содержания дополнительного образования. Реализация типовой модели «Мейкер». 

Мастер-класс по судомоделированию

• Конвергентный подход в образовании. Конвергентное и дивергентное мышление. От идеи до 

воплощения – мастер-класс по авиамоделированию и 2D, 3D моделированию

• Инструментарий педагога дополнительного образования технической направленности в 

современных условиях. Мастер-класс по автомоделированию

• Профессиональная копилка педагогов-практиков.  Из опыта работы 

• Подготовка обучающихся УДО к участию в конкурсах различного уровня. Формы и методы

• Мастер-класс как современная форма повышения квалификации педагога

• Самообразование как средство повышения профессиональной компетентности педагога 

• Мотивация формирования информационно-цифровой компетенции педагога дополнительного 

образования в современных условиях

• Активизация творческой и познавательной активности обучающихся УДО через использование 

современных педагогических технологий
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Цель: Создание эффективной системы методического сопровождения начинающих педагогов

дополнительного образования в условиях образовательного пространства

Основные направления деятельности по реализации программы наставничества:

-содействие адаптации и профессиональному росту начинающего педагога;

-повышение методической грамотности;

-организация участия начинающего педагога в деятельности Центра

Ожидаемые результаты реализации программы наставничества:

-адаптация начинающих педагогов в Центре;

-повышение профессиональной компетентности педагогов в соответствии с моделью

профессионального роста педагога Республики Татарстан (успешный лидер, активный

гражданин, компетентный педагог, ответственный наставник, инновационный практик);

-использование в работе начинающих педагогов новых современных педагогических технологий;

-развитие творческого потенциала педагога, направленного на повышение качества

образовательного процесса;

-активизация деятельности начинающих педагогов в части участия в работе профессиональных

сообществ педагогов.

Проект программы наставничества "Путь к успеху" 

Планируемый срок реализации

2022-2023 уч.г.



Участие в городских мероприятиях
• Авиационный праздник «Я выбираю небо!» (7 августа 2021 г.)

• Прогулка по Адмиралтейской слободе (21 августа 2021 г.)

• День города (30 августа 2021 г.)

• Творческая площадка в парке Победы (9 мая 2022 г.)

• Площадка технического творчества на открытии мотосезона (21 мая 2022 г.)

• День защиты детей (1 июня 2022 г.)

• Дни открытых дверей и экскурсии для учащихся города и их родителей

• Работа с пришкольными лагерями в каникулярное время



Городские массовые мероприятия для школьников
Соревнования:

• по комнатным летающим моделям на Кубок В.П.Чкалова 

• по простейшим судомоделям «Во славу Российского флота»

• по робототехнике «Сумо»

• по простейшим автомоделям «Моя первая скорость»

Конкурсы: 

• по электронике «Знатоки»

• по цифровым технологиям «Мир без границ»

• технического творчества «Дети.Техника.Творчество»

• творческих работ «Мир прекрасен!»

• творческих работ «Не отнимайте солнца у детей»

1319 участников

более 70 образовательных учреждений города



42-е Городские соревнования авиамоделистов- школьников по 

комнатным летающим моделям на Кубок В.П.Чкалова
23 февраля 2022 года на базе КСК "КАИ-Олимп»

Количество  участников – более 130 детей в  возрасте 7-18 лет.  Количество ОУ – 13, в т.ч. 5 – из РТ

При участии танцевальных коллективов «Детская академия» Советского района (руководители 

Подъельникова Р.М., Досов С.Е. и Досова А.А.)

Спортивные залы для тренировок предоставили МБОУ Школа №34 и МБОУ Школа №85

Спонсоры: АО "Эникс",  Республиканский  комитет профсоюзов трудящихся авиационной 

промышленности, КНИТУ им.А.Н. Туполева- КАИ, ОАО Казанское авиапредприятие, 

Казанский авиационный завод им.С.П.Горбунова

призовой фонд на сумму 250 тыс.руб.

Дипломы 1 степени и переходящие Кубки В.П.Чкалова были вручены командам МБУДО 

ГЦДТТ им.В.П.Чкалова (старшая возрастная группа), клуба «Авангард» МБУ «Подросток» 

(средняя возрастная категория) и МБОУ «Многопрофильный лицей №182» (младшая 

возрастная категория).



Воспитательная работа с учащимися Центра

Беседы:

• «Нет экстремизму!»

• Ко дню Учителя

• Ко дню Пожилого человека

• С Новым годом

• Безопасное движение

• Ко дню Победы

Мероприятия:

• День конституции Республики Татарстан (6 ноября 2021 г.)

• Синичкин день (12 ноября 2021 г.)

• Посвящение в Чкаловцы (9 февраля 2022 г.)

Внутренние соревнования:

• По простейшим автомоделям

• По пневморакетам

• По пневморакетопланам



Сетевое взаимодействие
Предприятия:
• АО «Эникс»

• РОО РТ «Аэроклуб «Авиатор»

• АНО "ЦАК РТ ДОСААФ России"

ВУЗы:
• ФГБОУ ВО "Казанский национальный исследовательский технический

университет им.А.Н.Туполева–КАИ"

• ФГБОУ ВПО "Казанский государственный энергетический
университет«

Общеобразовательные учреждения:
• МБОУ "Гимназия №179-Центр образования" Ново-Савиновского

района г.Казани

Учреждения дополнительного образования:
• МБУ ДО "Городской детский эколого-биологический центр" г. Казани

• МБУ ДО "Центр детского творчества "Азино" Советского района г.Казани

Спонсорская помощь
материальные ценности и услуги на общую сумму более 750 

тыс.рублей
в т.ч. на организацию мероприятий и аренду помещений для их

проведения;
на расходные материалы для образовательного процесса и

массовых мероприятий;
на транспортные расходы;
на призовой фонд соревнований;
на экскурсии учащихся Центра в Казанский зооботанический

сад «Река Замбези» и в Музей истории государственности
татарского народа и Республики Татарстан



Анализ работы в 2021-2022 уч.г.

• тенденция к обновлению педагогического состава, повышение качества

образовательного процесса в направлениях классического авиа- и

судомоделизма;

• активная воспитательная работа, направленная на разностороннее

развитие личности учащегося, в т.ч. патриотическое и экологическое

воспитание;

• развитие сетевого сотрудничества с образовательными учреждениями

(подготовка к сотрудничеству со школами №67 и 35 г.Казани), высшими

учебными заведениями (взаимодействие с КГЭУ, КНИТУ-

КАИ, КФУ, КазГИК) и предприятиями города в направлениях

профориентационной работы с учащимися, ведения совместной

деятельности и спонсорской поддержки;

• расширение спектра внебюджетных образовательных услуг для детей и

повышение уровня дохода от их реализации



Проблемы и пути решения

• недостаток педагогических
кадров по инновационным
направлениям

• недостаточный охват
дополнительным образованием
детей школьного возраста

• недостаточный охват
дополнительным образованием
детей дошкольного возраста

• устаревшая материальная база
и недостаток расходных
материалов

• необходимость тренировочной
базы для авиамодельных
объединений

• отсутствие технических
условий для занятий с детьми с
ОВЗ на базе Центра

• работа с отделами трудоустройства в

вузах и центрами занятости населения

• сотрудничество со школами, проведение

открытых массовых

мероприятий, активная работа по

продвижению официальных аккаунтов в

соцсетях

• увеличение спектра платных

образовательных услуг для детей

дошкольного возраста

• работа со спонсорами, участие в

грантовых конкурсах

• сетевое взаимодействие со школами и

спортивными центрами города

• поиск возможностей для реализации

образовательных программ и педагогов на

базах, обладающих техническими

условиями для занятий с детьми с ОВЗ



Цели и задачи на 2022-2023 уч.г.

• привлечение педагогических работников и специалистов к
образовательному процессу по востребованным обществом
направлениям;

• реализация программы по наставничеству внутри педагогического
коллектива Центра;

• проведение регулярных массовых мероприятий для учащихся Центра и
школьников города с целью популяризации детского технического
творчества и гармоничного развития личности детей;

• развитие сетевого сотрудничества с общеобразовательными
учреждениями города, высшими учебными заведениями и
предприятиями города в направлениях профориентационной работы с
учащимися и спонсорской поддержки;

• расширение спектра внебюджетных образовательных услуг для детей
дошкольного возраста и апробация ведения краткосрочных
тематических программ

• участие учреждения в целом, а также педагогов и учащихся в
грантовых конкурсах с целью развития материальной базы Центра

• продвижение официальных аккаунтов Центра в социальных сетях с
целью привлечения учащихся и освещения деятельности учреждения


